Regulamin Serwisu Superkadry.pl

. Wydanie Regulaminu jest wypetnieniem obowigzku wskazanego w art. 8 ust. 1 pkt 1

ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o Swiadczeniu ustug drogg elektroniczng (t.j. Dz. U. z
2017 r. poz. 1219, z pézn. zm.), zwanej dalej ,Ustawg”.

. Zatwierdzenie Regulaminu oznacza wyrazenie woli zawarcia umowy lub umoéw z

Administratorem na warunkach okreslonych w Regulaminie;

. Postanowienia ogolne
. Nizej okreslonym nazwom nadaje sie nastepujace znaczenie:

3.1 Informacja handlowa - informacja handlowa, w rozumieniu Ustawy;

3.2 Serwis- strona internetowa dostepna pod adresem: https://superkadry.pl;

3.3 Regulamin — niniejszy dokument;

3.4 Administrator - Superkadry Sp. z 0.0., z siedzibgq w Pruszkowie (05-800), przy ul.
Brzezinskiego 26, wpisang do Rejestru Przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy KRS pod
numerem KRS 0000510159, NIP 5342496946, REGON 147240925, kapitat
zaktadowy 5 000,00 zt, adres e- mail: biuro@superkadry.pl;

3.5 Uzytkownik — osoba, ktora zaakceptowata Regulamin i wypetnita formularz
kontaktowy dostepny w Serwisie lub wyrazita wole zapoznania sie z trescig
dostepng w Serwisie;

3.6 Ustuga - umozliwienie: wypetnienia formularza kontaktowego lub zapoznania sie z
tresciq Serwisu;

3.7 Umowa- umowa o $wiadczenie Ustug.

. Serwis.

4.1 Serwis jest prowadzony przez Administratora i stanowi jego wtasnosc.
4.2 Serwis jest skierowany jest do wszystkich uzytkownikéw Internetu.

I1. Rodzaje i zakres ustug swiadczonych drogq elektroniczng

5.

7.

Ustugi oferowane przez Administratora za posrednictwem Serwisu polegajg na
bezptatnym umozliwieniu:

5.1 Wypetnienia formularza kontaktowego,

5.2 Dostepu do materiatow dostepnych w Serwisie.

. Do zawarcia umowy o $wiadczenie ustug elektronicznych dochodzi z chwilg klikniecia w

przycisk ,Wyslij” po uprzednim zatwierdzeniu przez Uzytkownika Regulaminu i Polityki
Prywatnosci Serwisu.
Administrator zobowigzany jest do zrealizowania Ustug w terminie do 2 dni roboczych.

III. Warunki swiadczenia ustug drogq elektroniczna

8.

9.

Do korzystania z Serwisu niezbedne jest:

8.1 Urzadzenie koncowe (w szczegolnosci komputer, tablet czy telefon) posiadajace
dostep do sieci Internet z zainstalowang oraz prawidlowo skonfigurowang,
najnowszg wersja przegladarki internetowej sposérdéd: Google Chrome, Internet
Explorer, Mozzila Firefox, Safari;

8.2 Aktywne konto poczty elektronicznej (e-mail).

Stosowane przez Administratora systemy i aplikacje zapewniajg wysoki standard

bezpieczenstwa i ochrony danych osobowych. Tym niemniej Uzytkownik powinien by¢

Swiadomy, ze korzystanie z Ustug wigze sie z korzystaniem z publicznej sieci

telekomunikacyjnej, co moze skutkowa¢ ryzykiem zagrozenia prywatnosci

Uzytkownika.

10. Administrator w najszerszym dopuszczalnym przez prawo zakresie nie ponosi

odpowiedzialnosci za zaktécenia w tym przerwy w funkcjonowaniu Serwisu
spowodowane sitg wyzszg, niedozwolonym dziataniem o0séb trzecich Iub
niekompatybilnoscig Serwisu z infrastrukturg techniczng Uzytkownika.
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Iv.

Warunki zawierania i rozwigzywania umow o swiadczenie ustug droga

elektroniczna.

11.

12.

13.
14.

Warunki zawarcia Umowy:

11.1 Umowe o Ustugi mogg zawrze¢ osoby, ktére podaty co najmniej swéj adres e-
mail w formularzu kontaktowym oraz zaakceptowaty Regulamin,

11.2 Zabrania sie udostepniania adresow e-mail oraz numerow telefonow, ktorymi
Uzytkownik nie ma prawa dysponowac.

Warunki rozwigzania Umowy. Umowa moze byc¢ rozwigzana:

12.1 Na zadanie Uzytkownika, w kazdym czasie;

12.2 Przez Administratora, w razie nieprzestrzegania przez Uzytkownika obowigzkéw
wymaganych przez Regulamin.

Administrator zastrzega sobie uprawnienie do zamkniecia Serwisu.

Administrator moze publikowa¢ wtyczki i linki do innych stron i serwiséw

internetowych. Korzystajac z takiej wtyczki czy linku, Uzytkownik przechodzi na

strone nalezacq do innego wiasciciela. Korzystanie przez Uzytkownika z

zewnetrznych serwisow i stron internetowych podlega regulacjom wiascicieli tych

stron/ serwiséw i znajduje sie poza jakakolwiek kontrolg i odpowiedzialnoscig

Administratora wobec Uzytkownika.

V. Obowiazki Uzytkownika

15.

16.

17.

VI.
18.

19.

Uzytkownik zobowigzany jest do korzystania z Serwisu w sposéb zgodny z prawem i
dobrymi obyczajami, uwzgledniajac dobra osobiste i prawa wiasnosci intelektualnej
0sOb trzecich. Niedopuszczalne sg jakiekolwiek dziatania ze strony Uzytkownika
godzace w prawidiowe funkcjonowanie Serwisu lub mogace narazi¢ Administratora
na jakikolwiek uszczerbek w zakresie dobrego imienia czy jakikolwiek inny.
Uzytkownik zobowigzany jest do powstrzymania sie od dostarczania jakiejkolwiek
tresci o charakterze bezprawnym.

Uzytkownik zobowigzany jest do dostarczania danych zgodnych ze stanem
faktycznym.

Ochrona danych osobowych

Administratorem danych osobowych w rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 UE z dnia 27 kwietnia 2016 r. (dalej: ,RODQ"),

jest Administrator.

Administrator przetwarza dane osobowe w celu:

19.1 Zawierania i realizacji Umow;

19.2 Przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu o
zatrudnieniu, w ramach ktdérego Uzytkownik przesyta Administratorowi swoje
zgtoszenie rekrutacyjne, w tym wytonienia kandydatéw do zawarcia umowy
cywilnoprawnej lub umowy o prace;

19.3 Przeprowadzenia przysztych rekrutacji na rozne stanowiska, jezeli Uzytkownik

wyrazi na to odrebng zgode;

19.4 W przypadku pozytywnego wyniku rekrutacji, w celu sporzadzenia umowy o
prace lub umowy cywilnoprawnej (np. umowy zlecenia), a takze przekazania
Uzytkownikowi niezbednych informacji dotyczacych rozpoczecia pracy dla
Administratora albo pracodawcy- uzytkownika, tj. podmiotu, na rzecz ktérego
Uzytkownik bedzie $wiadczyt prace (np. informacji o szkoleniach dla nowych
pracownikéw);

19.5 Nawigzywania kontaktu;

19.6 Nawigzywania i utrzymywania relacji handlowych;

19.7 Ewentualnej obstugi reklamacji i innych roszczen, tj. ustalenia, dochodzenia i
obrony przed roszczeniami wynikajacymi z prowadzonej przez Administratora
dziatalnosci gospodarczej;

19.8 Woystawiania faktur lub innych dokumentéw ksiegowych;

19.9 Archiwizacji dokumentacji pracowniczej, zgodnie z przepisami prawa.



20. Wiecej informacji dotyczacych zasad ochrony danych osobowych (w tym podstaw
przetwarzania danych osobowych) Uzytkownikéw mozna znalezé w Polityce
Prywatnosci dostepnej w Serwisie.

VII. Prawa autorskie

21. Zawarto$¢ Serwisu, w tym uktady tresci, a takze poszczegdlne czesci Serwisu, w
szczegodlnosci: materiaty pisemne, zdjecia, grafika korzystajg z ochrony udzielanej
przez przepisy ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych (tekst jedn. Dz.U. 2017, poz. 880 ze zm.). Kazdy z Uzytkownikow
zobowigzany jest do poszanowania praw autorskich i praw do wizerunkéw oséb
ukazanych na zdjeciach pod rygorem odpowiedzialnosci cywilnoprawnej oraz karnej
wynikajacej z przepisow tej ustawy.

22. Mozna korzysta¢ z materiatdw zawartych w Serwisie w zakresie wlasnego
dozwolonego uzytku osobistego.

23. Wykorzystanie materiatow (tj. w szczegdlnosci: tekstow, zdjec i grafik) zawartych w
Serwisie w innym celu, niz okreslony w ust. 22 wymaga uprzedniej pisemnej zgody
Administratora.

VIII. Postepowanie reklamacyjne

24. Administrator zobowigzuje sie usungé¢ w rozsadnym terminie nieprawidtowosci w
dziataniu Serwisu zgtoszone przez Uzytkownika na adres e-mail:
biuro@superkadry.pl

IX. Zmiana Regulaminu

25. Administrator zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu.

26. O tresci zmian Regulaminu Uzytkownicy zostang poinformowani przez umieszczenie
na stronie internetowej Serwisu howego brzmienia Regulaminu.

27. Zmiany Regulaminu wchodza w zycie w terminie podanym w informacji o jego
zmianie, nie wczesdniej jednak niz po uptywie 14 dni od momentu opublikowania
Regulaminu w nowym brzmieniu w Serwisie. Zmieniony Regulamin bedzie wigzac
Uzytkownika, o ile w terminie 14 dni od dnia opublikowania Regulaminu w nowym
brzmieniu w Serwisie Uzytkownik nie oswiadczy, ze rezygnuje z Ustug z powodu
braku akceptacji nowej tresci Regulaminu.

X. Postanowienia koncowe

28. Prawem wiasciwym dla wszystkich stosunkéw prawnych wynikajacych z niniejszego
Regulaminu jest prawo polskie. Wszelkie spory beda rozstrzygane przez wiasciwe
miejscowo polskie sady powszechne.

29. Uzytkownik ma prawo skorzystac¢ z pozasgdowych sposobdw rozpatrywania
reklamacji i dochodzenia roszczen. W tym celu moze ztozy¢ skarge za posrednictwem
unijnej platformy internetowej ODR dostepnej pod adresem:
http://ec.europa.eu/consumers/odr/.

30. Tytuty jednostek redakcyjnych Regulaminu majgq charakter wytacznie informacyjny i
nie maja wptywu na wyktadnie postanowien Regulaminu.

31. Regulamin w niniejszym brzmieniu obowigzuje od dnia 22 lipca 2019 r.
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